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 「
無
理
を
し
な
い
」で
S
D
G
s
活
動
を
促
進

植
村 

弊
社
で
は
昨
年
10
月
、
S
D
G
s

（
持
続
可
能
な
開
発
目
標
）に
賛
同
し
、
そ

の
達
成
に
向
け
た
取
り
組
み
を
行
う
こ

と
を
宣
言
。
今
年
6
月
に
は
弊
社
の
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
に
も
宣
言
を
掲
載
し
ま
し
た
。

弊
社
で
は
、
2
0
2
7
年
の
創
業
80
周
年

に
向
け
て
「
変
革
と
挑
戦
で
持
続
可
能
な

社
会
に
貢
献
し
ま
す
」
と
い
う
ビ
ジ
ョ
ン

を
掲
げ
て
お
り
、
こ
れ
に
基
づ
い
て
社
会

に
存
在
す
る
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
の
中
か

ら
、
優
先
し
て
取
り
組
む
べ
き
重
要
課
題

を
選
定
し
、
日
頃
の
事
業
活
動
を
通
じ
て

S
D
G
s
の
達
成
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

中
島 

弊
社
に
お
け
る
S
D
G
s
の
取
り
組

み
は
、
植
村
社
長
の
号
令
の
下
、
2
0
2
1

年
10
月
か
ら
始
ま
り
ま
し
た
。
同
年
12

月
に
は
、
障
が
い
者
雇
用
を
促
進
す
る
活

動
の
一
環
と
し
て
「
ア
ン
セ
イ
長
久
手

フ
ァ
ー
ム
」※
1

を
開
設
し
て
い
ま
す
。

谷 

ア
ン
セ
イ
長
久
手
フ
ァ
ー
ム
で
は
、
健

常
者
で
あ
る
弊
社
の
社
員
1
名
が
農
場
長

と
し
て
勤
務
し
、
3
名
の
障
が
い
者
を
雇

用
し
て
い
ま
す
。
さ
ま
ざ
ま
な
作
物
を
栽

培
し
て
お
り
、
収
穫
し
た
野
菜
は
福
利
厚

生
の
一
環
と
し
て
弊
社
の
社
員
に
配
付
し

て
お
り
、と
て
も
好
評
で
す
。

木
村 

エ
ダ
マ
メ
や
ミ
ニ
ト
マ
ト
、
キ
ュ
ウ

リ
な
ど
の
ほ
か
、
ス
イ
カ
の
栽
培
に
も
挑

戦
し
て
い
ま
す
。
す
べ
て
無
農
薬
に
こ
だ

わ
っ
て
栽
培
し
て
お
り
、
社
員
の
「
お
い

し
か
っ
た
」
と
い
う
声
を
伝
え
る
こ
と
で
、

「
次
は
何
を
し
よ
う
か
？
」
と
自
ら
考
え
て

働
く
な
ど
、
彼
ら
の
働
き
が
い
に
も
つ
な

が
っ
て
い
ま
す
。

中
島 

2
0
2
2
年
4
月
に
は
、
サ
ス
テ
ナ

ビ
リ
テ
ィ
推
進
課
と
新
規
事
業
推
進
室
と

い
う
2
つ
の
部
署
を
新
設
し
て
い
ま
す
。

管
理
部
の
中
に
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
推
進

課
を
設
け
た
の
は
、
S
D
G
s
の
取
り
組

み
を
よ
り
一
層
加
速
さ
せ
て
い
く
の
が
主

な
狙
い
で
す
。

谷 

新
規
事
業
推
進
室
で
は
、
弊
社
が
ず
っ

と
手
掛
け
て
き
た
自
動
車
部
品
と
は
全
く

異
な
る
新
規
事
業
を
生
み
出
そ
う
と
研
究

開
発
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。「
新
た
な

柱
を
持
と
う
」
を
合
言
葉
に
ア
イ
デ
ア
を

募
っ
た
と
こ
ろ
、
全
社
員
か
ら
応
募
が
あ

り
ま
し
た
。
現
在
は
こ
の
ア
イ
デ
ア
を
元

に
し
な
が
ら
具
体
的
な
事
業
プ
ラ
ン
を
練

り
上
げ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

清
水 

新
規
事
業
推
進
室
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

に
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
部
門
の
メ
ン
バ
ー
が

関
わ
っ
て
い
ま
す
。
弊
社
が
行
っ
て
き
た

自
動
車
部
品
と
は
全
く
分
野
が
異
な
る
未

株
式
会
社
ア
ン
セ
イ

株式会社アンセイ
〒474-8581  愛知県大府市北崎町大島30
TEL:0562-47-2181　https://www.ansei.co.jp/

 ［会社概要・沿革］
昭和28年設立。自動車のドアやボンネット、トランクなどの開閉部
に使われるロック装置「ラッチ」を製造する国内有数のメーカー。
大府市内の本社・第二工場に加え、三重・岡山にも生産拠点を
持つ。「開ける」「閉める」を繰り返す部分に使われる製品の性質
上、安全性が第一であり、半世紀以上の長い歴史と高度な技術力
により、多くの自動車メーカーから信頼を獲得している。

What kind of company?

特 集

クローズアップ
おおぶ

‒注目企業に聞く経営のヒント‒

決
し
て
無
理
を
せ
ず

続
け
る
こ
と
を
第
一
に

S
D
G
s
活
動
を
展
開

代表取締役社長
植村 光良さん

管理部  部長
谷 昌洋さん

管理部  主管
中島 洋一さん

管理部  課長
清水 英一さん管理部  次長

木村 幹さん

を
行
っ
て
い
ま
す
。
取
り
組
み
を
始
め

た
当
初
は
、
S
D
G
s
と
い
う
言
葉
自
体

は
耳
に
し
た
こ
と
が
あ
っ
て
も
、
そ
の
内

容
を
き
ち
ん
と
理
解
で
き
て
い
る
社
員

は
少
数
派
で
し
た
。
そ
こ
で
「
17
の
ゴ
ー

ル
・
１
６
９
の
タ
ー
ゲ
ッ
ト
」
か
ら
構
成

さ
れ
て
い
る
こ
と
な
ど
、
初
歩
的
な
部
分

か
ら
S
D
G
s
へ
の
理
解
を
促
し
た
う
え

で
、「
S
D
G
s
に
取
り
組
む
意
味
や
メ

リ
ッ
ト
」
を
説
明
す
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

S
D
G
s
が
企
業
価
値
の
向
上
、
組
織
の

一
体
感
、
採
用
強
化
な
ど
に
繋
が
る
こ
と

を
伝
え
、
部
署
ご
と
に
ま
ず
や
れ
る
こ
と

か
ら
始
め
て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。

植
村 

弊
社
が
誇
る
高
度
な
技
術
力
の
源

泉
と
な
っ
て
い
る
の
が
、
設
計
・
開
発
部

門
を
担
う
優
秀
な
技
術
者
た
ち
で
す
。

S
D
G
s
の
取
り
組
み
を
推
進
す
る
う
え

で
も
、
若
い
力
が
不
可
欠
だ
と
感
じ
て
い

ま
す
。
た
だ
、
愛
知
県
内
に
は
魅
力
あ
る

も
の
づ
く
り
企
業
が
た
く
さ
ん
あ
り
、
年

を
追
う
ご
と
に
採
用
活
動
が
難
し
く
な
っ

て
き
て
い
ま
す
。
そ
こ
で
、人
事
担
当
者
が

学
校
に
出
向
い
た
り
、
就
活
イ
ベ
ン
ト
に

参
加
し
た
り
す
る
な
ど
、
弊
社
の
存
在
を

知
っ
て
も
ら
う
た
め
の
地
道
な
活
動
を
続

け
て
い
ま
す
。

清
水 

そ
も
そ
も
弊
社
は
B
t
o
B
の
企
業

で
あ
り
、
学
生
に
「
ア
ン
セ
イ
」
と
い
う
社

名
自
体
が
知
ら
れ
て
い
な
い
。
ま
ず
は
い

か
に
知
っ
て
も
ら
う
か
が
大
き
な
課
題
で

し
た
。
そ
こ
で
今
年
は
、新
た
な
試
み
と
し

て
メ
〜
テ
レ
が
制
作
す
る
『
輝
く
！
東
海

知
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
も
多
く
、
０
か
ら
１
を

生
み
出
し
て
い
く
作
業
は
簡
単
で
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
そ
れ
で
も
今
年
の
8
月
に
は

社
長
を
含
め
た
役
員
向
け
に
プ
レ
ゼ
ン
を

行
い
、
将
来
的
に
は
新
規
事
業
を
立
ち
上

げ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

中
島 

2
0
2
3
年
10
月
に
は
「
株
式
会
社

ア
ン
セ
イ 

S
D
G
s
宣
言
」
を
掲
げ
、
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
推
進
課
が
中
心
と
な
っ

て
「
何
を
す
べ
き
か
」
を
勉
強
し
始
め
ま

し
た
。
各
地
の
勉
強
会
や
展
示
会
な
ど
に

参
加
し
た
の
で
す
が
、
印
象
的
だ
っ
た
の

が
「
今
で
は
小
学
校
で
も
当
た
り
前
に
取

り
組
ん
で
い
ま
す
よ
」
と
言
わ
れ
た
こ
と
。

弊
社
が
か
な
り
遅
れ
て
い
る
こ
と
を
痛
感

し
、
そ
こ
か
ら
は
本
腰
を
入
れ
て
各
部
署

へ
と
展
開
し
て
い
き
ま
し
た
。

植
村 

S
D
G
s
に
取
り
組
む
う
え
で
大
事

に
し
た
の
が
、「
今
で
き
る
こ
と
に
注
力
す

る
こ
と
」
で
す
。
弊
社
で
は
、
す
で
に
省
エ

ネ
生
産
設
備
や
太
陽
光
発
電
な
ど
を
導
入

し
て
い
ま
す
し
、
車
両
用
ド
ア
ロ
ッ
ク
装

置
の
構
造
を
簡
素
化
し
、大
幅
な
C
O
₂
削

減
を
実
現
す
る
新
技
術
を
開
発
し
て
「
名

古
屋
市
工
業
技
術
グ
ラ
ン
プ
リ
」
※
2

の
市

長
賞
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。
さ
ら
に
新
た

な
何
か
を
始
め
る
の
は
社
員
へ
の
負
荷
が

大
き
い
で
す
し
、
環
境
に
配
慮
し
た
既
存

活
動
が
な
い
が
し
ろ
に
な
る
よ
う
で
は
意

味
が
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
こ
で
、ま
ず
は
こ
れ

ま
で
取
り
組
ん
で
き
た
活
動
を
改
め
て
見

返
し
た
う
え
で
、
S
D
G
s
に
合
致
す
る

も
の
を
し
っ
か
り
と
継
続
さ
せ
て
い
く
こ

と
を
第
一
に
考
え
ま
し
た
。

中
島 

私
た
ち
も
「
無
理
は
し
な
い
」「
継

続
す
る
こ
と
が
大
事
だ
」
と
社
長
か
ら
伝

え
ら
れ
、
こ
の
方
針
を
守
り
な
が
ら
活
動

の
企
業
た
ち
』
と
い
う
番
組
に
出
演
。
学

生
へ
の
認
知
度
ア
ッ
プ
と
と
も
に
、
親
御

さ
ん
か
ら
の
安
心
感
に
も
つ
な
げ
て
い
け

れ
ば
と
考
え
て
い
ま
す
。

谷 

や
は
り
最
近
の
学
生
の
目
に
留
ま
り

や
す
い
の
は
動
画
や
S
N
S
だ
と
思
い
ま

す
。
今
後
は
番
組
出
演
を
通
じ
て
制
作
し

た
動
画
を
う
ま
く
活
用
し
て
い
け
れ
ば
と

思
い
ま
す
。

清
水 

Y
o
u
T
u
b
e
で
限
定
公
開
し
、そ

の
U
R
L
を
学
生
に
送
る
こ
と
で
弊
社
を

P
R
し
て
い
き
た
い
で
す
。
ど
こ
ま
で
反

響
が
あ
る
の
か
未
知
数
な
部
分
は
あ
り
ま

す
が
、
例
年
開
催
し
て
い
る
1
d
a
y
仕

事
体
験
へ
の
参
加
者
を
増
や
し
て
い
け
れ

ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
後
は
若
手
社
員

に
任
せ
る
形
で
S
N
S
の
運
用
な
ど
も
考

え
て
い
き
た
い
で
す
。

植
村 

さ
ま
ざ
ま
な
形
で
弊
社
の
魅
力
を
広

く
発
信
し
、
次
代
を
担
う
若
手
技
術
者
の

採
用
・
育
成
に
つ
な
げ
る
こ
と
で
、
お
客
様

か
ら
の
期
待
に
応
え
る
も
の
づ
く
り
を
続

け
て
い
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

若
手
人
材
の
獲
得
に
向
け

テ
レ
ビ
番
組
を
活
用
し

会
社
の
魅
力
を
P
R

SDGsの達成に向けた取り組み

企業活動

 ▶定期健康診断、ストレスチェックによるメンタルケア
 ▶地域とのコミュニケーションおよび地域美化活動の実施
 ▶障がい者雇用の維持促進

自然環境

 ▶省エネ生産設備導入の推進
 ▶環境に配慮したものづくり（材料選定・小型化・部品点数削減）
 ▶再生可能エネルギー（太陽光発電）の設置活用

安全・安心

 ▶自動車の安全性向上に貢献する商品の提供
 ▶生産設備自動化による生産の効率化および品質の安定
 ▶緊急事態発生時の早期復旧に備えた訓練の実施（災害・品質・供給・サイバー攻撃）

※1  アンセイ長久手ファーム

※2  名古屋市工業技術グランプリ
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商工会議所の重要な役割の一つに、行政に対する提言・要請活動があります。当所では、大府市及び大府市議会への
要請を毎年9月頃に実施していますが、この活動をより実りあるものにするため、正副会頭、専務理事及び支部役員
と市議会議員、県議会議員との懇談会を開催し、地域の生の声を議員の皆さんにお届けしました。
懇談会は6月27日に大府支部と共長支部、7月9日は横北支部と吉森支部の2回に分けて開催しました。
冒頭、下畑専務理事より令和5年度の行政への要請及び回答について説明した後に各支部より地域の実情や要請につ
いて意見が述べられました。

参加議員からは意見への応答や現状の報告、今後の議員活動方針などの話もあり、支部役員と議員で将来を見据えた
まちづくりについて意見交換を行うことができました。
今回で3回目の懇談会。当初の目的であるまちづくりに対する様々な意見や認識の共有が図れたものと思います。
市議会での活発な議論を期待するものです。商工会議所では今後もこうした機会を積極的に設けて行きます。

第3回 大府市議会議員との懇談会開催
～持続可能なまちづくりに向けて情報を共有～

日　程  6月27日（木）開催  大府支部・共長支部 / 7月9日（火）開催  横北支部・吉森支部
場　所  当所3階ホール原材料の高騰、人手不足、人件費の上昇など、経営課題が山積する中、中小企業が

生き残るためには、付加価値を高めることが必要不可欠です。自社の魅力の見つ
け方、価格ではなく価値を伝える実践的なメディア発信のノウハウをお伝えします。

大府ビジネスカレッジ
 「中小企業のブランディング戦略」
受講生募集

受 講 料5 2,000円税込／人　初回開催時支払

募集人員4 先着20名
申込期日：9月13日（金）

開催場所3 当所3階ホール

講 師2 株式会社DDR
代表取締役  安藤竜二 氏

開催日時1 10月15日(火) 14:00〜17:00
11月  5日(火) 14:00〜17:00

詳しくは同封チラシをご覧ください

28万社以上が登録し、無料でビジネスパートナーが探せるのがこのサイトの強み。
特に、仕入先・発注先を探せる「商談モール」では全国各地から提案が届き、新しい取引先を探すことができます。
他にも事業所情報だけでなく、自社製品やサービスの掲載かつ検索機能もあるので、ミニホームページとしても使
えます。
製造業向けの「BMファクトリー」やBtoC向けの「BMテンポ」など、幅広く取り揃えていますので、
是非登録してビジネスにご活用ください。

INFO ザ・ビジネスモールのご案内

商工会議所・商工会の会員事業所専用の
ビジネスマッチングサイト「ザ・ビジネスモール」のご案内

問合せ先  ザ・ビジネスモール事務局（大阪商工会議所内）　TEL.050-7105-6220

中小企業向け求人支援事業のご案内
人手不足での倒産が過去最多になっている昨今。主要求人媒体の特徴や効果的な活用方法、
注意点、低コストで出来る求人テクニックを学んで人手不足解消を目指しましょう！
希望事業所（先着15社）はセミナー後に専門家が事業所に訪問して、会社の魅力や求人内容を聞き取って、求人用
のホームページを作ります。その後のサイトは各社で更新が可能です。
昨年度は掲載事業所11社のうち6社に応募があり、8名の採用が出来ました！

詳しくは同封チラシをご覧ください

各支部共通課題 市民の生活や産業活動を支える交通インフラ問題。特に、渋滞や危険な通学路の解消、計画的な
道路整備、警察署新設の状況などの声が多く、国県道だけでなく市道整備も必要との意見でした。

6月27日
開催

7月9日
開催

横北支部

名古屋刈谷線をはじめとする道路整備と歩行者の安全確保

吉森支部

スーパーの誘致、155号線沿いに工場立地が進む
中での歩道整備や渋滞対策

大府支部・共長支部

駅周辺の賑わい創出、まつり等担い手不足への対応
長期的視点に立ったまちづくり・ビジョン
道路整備の促進、防犯対策

人手不足を
 解消しよう！

住宅用火災警報器・家具転倒防止金具を
無料で取り付けます
大府商工会議所住宅修繕相談事業専門部会では、火災警報器や家具転倒防止金具の取付けが困難な方のため
に器具の取付けを支援します。

日　時  9月14日（土）・15日（日）  10：00～15：00

対　象  大府市内在住で、住宅用火災警報器・家具転倒防止金具の取り付けが困難な方

料　金  無料（住宅用火災警報器は実費負担／1器3,500円程度）

申し込み  9月3日（火）までに直接商工会議所へ
　　　　（押印した申請書（原本）を提出して頂くため、電話・FAXでの受付はできませんのでご了承下さい）

その他  詳細は、大府商工会議所ホームページ
　　　　（https://www.obu-cci.or.jp）をご覧ください。

最も家具を倒れにくくすると言われるL字金具。家具と壁をネジでとめます。
家具1台につき2箇所止めで3台まで無料施工！

家具転倒防止金具・Ｌ字金具
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日　時  7月10日（水） 14：00～16：00

場　所  当所3階ホール

日　時  7月22日（月）  14：00～15：30

場　所  大府市役所201・202会議室

当所の会員には、様々な業種の方がいらっしゃいます。人脈を増やしたい方、商工会議所の活用方法を知りたい方な
どの交流を目的に、お菓子を食べ、コーヒーを飲みながらの交流会を開催しました。今回は、25事業所、27名の方に
ご参加いただきました。
当日は商工会議所の活動紹介の後、ミニ講座として、 YAU COFFEEの前田さん から、「商工会議所の活用法」をご自
身の体験をもとにお話しいただきました。また、 office egoeの浅井さん のPRワンポイントレッスンを受けた後、5
事業所の方に自社PRをしていただきました。
参加された方からは、「異業種の方々との交流は楽しく、刺激を受けられた。」「自社のサービスを知ってもらえて、事
業所さんとつながりが持てた。」「良い情報交換ができた。」など、満足のお声をいただきました。

市内事業所を中心とした13社から、健康経営担当者など18名の方々に参加いただき、「女性が働きやすい職場づくり」
をテーマとしたセミナーを開催しました。
明治安田生命保険相互会社から講師を招き、老化のスピードを抑え、身体の中から健康に過ごすためのポイントを学
んだ後、実際に骨密度測定を行い、参加者自身の身体の状態をチェック。ベジチェック体験とあわせて、健康経営の「見
える化」について考え、今後の取り組みにどう活かしていくかなど、意見交換を行いました。
このセミナーは、大府市・協会けんぽ愛知支部・大府商工会議所の共催で、毎年開催しています。秋には大変好評いた
だいている「健康経営実践企業交流会」の開催を予定しております。今後も、健康経営に取り組む事業所のお役に立
てる企画を実施してまいりますので、ご意見・ご要望等ございましたら、気軽にお知らせください。

大府商工会議所会員交流会を開催しました

「大府市健康経営セミナー2024」を開催しました

日　時  6月26日（水）  8：00〜12：00

場　所  イヅミ工業㈱・本社工場内「モノづくり安全道場」

当所製造業部会では、会員企業の製造現場等での労働災害ゼロを目指して、
安全研修会を開催。7社11名が受講しました。
本研修は、イヅミ工業㈱のご協力により、通常、社内従業員向けに行って
いる安全教育を当所会員企業従業員向けに実施していただいたものです。
当研修は、座学（災害事例、危険予知トレーニング・GD）、体感機やVRを
使った体験を取り入れた教育プログラムとなっており、何が危険か、どう
なると危険な状態になるのかを直観的に把握したり、危険を敏感に感じ
取れたりすることができました。

「安全体感・体験研修会」を開催しました

本研修の開催にご協力をいただきましたイヅミ工業㈱様ありがとうございました。

参 コ加 メ者 ンの ト

VR安全体験では、
身をもって体験できるので

リアリティが凄かった。

自分はまだ労災事故を
起こした事もなく、

見たこともなかったので
貴重な体験になった。

6月の「おおぶ夜市」に続き、
今月は2回の夜市が新たに開催されます。
夏の夜に音楽を聴きながら、
グルメやお酒を楽しみませんか？

村松 愛子 with 924

MASH弦楽団

おおぶ川辺の夜市
日　時  8月23日(金) 16時〜20時(雨天中止)
場　所  JR大府駅西口  鞍流瀬川緑道
演奏者  村松 愛子 with 924

きょうわ夜市
日　時  8月25日(日) 16時〜20時(雨天中止)
場　所  八ツ屋神明社
演奏者  MASH弦楽団

※詳細は当所ホームページにて更新しますので、是非ご覧ください！
※おおぶ夜市の雰囲気が「オオブーム！」にて配信されています。

夜市の動画夜市の情報
両イベント共に駐車場がないため、公共交通または徒歩にてお越しください。

10月23日（水）には、刈谷商工会議所との合同ビジネス交流会を開催します。次回予告

大府商工会議所  TEL.0562-47-5000    大府市健康未来政策課  TEL.0562-45-6233問合せ先

詳しくは同封チラシをご覧ください。
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愛知県中小企業共済 検索

掛金一律！最大 口まで選べるがん共済はいかがですか？

                                      
                                   

0120-00-9967 

♦  
♦ 

・がん診断一時金 万円

・がん治療月補償 手術・放射線治療・抗がん剤治療）

がん総合共済 １口あたり 月掛１，５００円

がん医療共済 １口あたり 月掛２，０００円

月額 万円を最大 回まで補償

この広告は商品内容の一部を抜粋しています。詳細はパンフレット等でご確認ください。 

●当所で実施する健康診断や、
提携医療機関にてご利用可。

●生活習慣病予防健診と定期健
康診断は、一事業年度どちらか	
1回の助成となります。

1 健康診断受診助成
生活習慣病予防健診 ………… 5,000円の助成 （最高限度額）

定期健康診断 ………………… 1,500円の助成 （最高限度額）
助成対象者 ： 受講日以前に加入された被共済者
助成金額 ： お一人3,000円（最高限度額）

2 労働安全講習受講助成
労働安全衛生法に基づく教育
技能講習・雇い入れ時教育・安全衛生教育・能力向上教育等

3 技能検定養成等助成
★技能検定試験合格者等助成　★技能者養成機関修了者助成
助成対象者 ： 合格発表日前日、または技能関係課程の修了まで
　　　　　に加入された被共済者
助成金額 ： お一人  3,000円（最高限度額）

中小企業共済 付帯サービス 〈経営者医療共済・生命傷害共済・傷害共済〉

会社の福利厚生や、
健康管理にお役立て下さい！

詳しくは同封チラシをご覧ください

詳細は
右記二次元コード
にてご確認ください。

新旧条文対照表
旧条文 新条文

（会員の資格）
第４条　本青年部の
会員は、商工会議所
の会員事業所の経営
者、後継者又はその
幹部社員で、年齢45
歳以下のものとする。

（会員の資格）
第４条　本青年部の
会員は、商工会議所の
会員事業所の経営者、
後継者又はその幹部
社員で、年齢45歳以
下のものとする。但し、
希望者は年齢50歳ま
で会員資格を延長す
ることができる。

※加入は45歳以下から変更ありません。
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INFO 開放特許マッチング研究会  説明会 参加者募集

開放特許に関する知識、活用ノウハウ等を広く学んでいただくため、「開放特許マッチング研究会」を発足することに
なりました。
つきましては、今後の活動内容やイベント等をご案内する説明会を開催いたします。
開放特許にご興味のある企業様は、ぜひご参加ください。

問合せ先  公益財団法人あいち産業振興機構  新事業支援部  地域資源活用・知的財産グループ　
　　　   TEL.052-715-3074（ダイヤルイン） FAX.052-563-1438 詳細はこちら  https://www.aibsc.jp/support/40232/

日　時  8月21日（水）・8月29日（木） 13：30～14：30  ※どちらかご都合の良い日にご参加ください。
開催方法  ＺｏｏｍによるＷｅｂ開催
対　象  大企業の「開放特許」を自社製品開発や既存製品の付加価値向上に活用したいと考える県内中小企業

日　時  7月19日(金)  14:00～16:00

場　所  当所3階ホール

チラシ作成等が簡単にできる無料ツール「Canva」を利用したセミナーに18事業
所21名の方が参加されました。当日は、はなまる経営 中小企業診断士の山口 仁美
氏から、効果的なレイアウトや見出しなどを学んだ後、参加者全員で同じテーマの
チラシを各々が作成しました。皆さん個性豊かで満足の出来でした。

伝わりやすいチラシ作成セミナーを開催しました！

日　時  7月16日（火）  13：30〜16：00

場　所  旭鉄工㈱・本社工場

生産工程の現状を正確かつ効率的に把握できるiXacs（アイザックス）システムを自社
開発し、労務費、電力消費量の大幅削減を実現した旭鉄工㈱を視察しました。
旭鉄工㈱では、工場にある製造設備に自社開発のIoTセンサーを設置。稼働と消費電
力データの蓄積、“数値の見える化”を図り、人の作業のムラ・ムダや設備の停止・遅れ
のムダな部分＝“問題を見える化”し、カイゼン活動を行っています。その結果、電力消
費量及び労務費の大幅な削減を実現。この“電力消費量削減”によって“儲かるカーボ
ンニュートラル”を追及する姿勢は参加者にとって、とても刺激となりました。

製造業部会視察研修「旭鉄工㈱」（碧南市）を開催しました

INFO 愛知県デジタル人材育成支援事業

愛知県では、中小企業等のDXを推進するためデジタル人材育成に関する支援を行うアドバイザーを無
料で派遣します。デジタル人材育成における課題や要望を把握・分析し、企業のニーズに応じた解決策
の提案、情報提供等を行います。費用は一切かかりません。お気軽にご相談ください。

問合せ先  デジタル人材育成支援事業事務局　TEL.052-990-3801（平日9:00～17:30）
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スクール生、スポンサー企業様募集！
会員
の
広場

※但し、一度掲載された企業・事業所はご遠慮ください。

「会員の広場」
掲載企業・事業所

募集中 ！

DeleYaoneFutsalClub は東海フットサルリーグ
一部に所属しております。昨年度の実績は、東海フッ
トサルリーグ一部3位、全日本フットサル選手権全
国ベスト16となりました。また、フットサルで地域
を盛り上げたいと考えており、毎週、火曜日木曜日
に園児～中学生に分けたフットサルスクールや各
スポンサー企業様との活動を実施しております。し
かしながら、まだまだ地域貢献活動量が不足です。
そこで、DeleYaone では新規スクール生、スポン
サー企業様を大募集しております。フットサルスクー
ル（現在約60人）では DeleYaone の選手が直接指
導させていただきます。企業様とは打ち合わせをさ

せていただき、より良い地域貢献ができる関係を築き上げていきたいと思っております。お問い合わせは
dele22futsal@gmail.com（DeleYaone Futsal Club 広報担当 田中渓太郎）までお気軽にご連絡ください。

DeleYaone Futsal Club ［選手兼監督・スクールコーチ］ 荒川 博行

大府市江端町3丁目9番

アダプトプログラムとは、大府市の公共施設を養子と見立てて、公園や歩道のごみ
拾いや除草等をするボランティア活動のことです。

何人から参加できるの？ … 企業や団体、家族、お友達同士など、2人以上のグループであれば参加可能です。
活動する場所は？ … 公共施設であれば、作業する場所と活動の頻度を自由に決めることができます。
参加方法は？ … 指定の用紙に必要事項を記入して、大府市協働推進課に提出してください。市とグ

ループで合意書を交わします。

気の合う仲間と気軽にボランティア始めませんか？
～大府市公共施設養子縁組制度（アダプトプログラム）～

問合せ先  大府市協働推進課　TEL.0562-45-6215

INFO

市公式ウェブサイト二次元コード

市から
ボランティア用

ごみ袋を
配布します ！

義造園
大府市共西町6-131
☎0562-44-6514

庭jun㈱
大府市吉田町5-147
☎0562-51-1330

坂田造園
大府市共和町1-7-16
☎0562-46-4566

㈲知北グリーンサービス
大府市桜木町5-287
☎0562-48-5755

冨田造園㈱
大府市共栄町4-3
☎0562-46-1128

大府造園土木㈲
大府市半月町3-184-3
☎0562-46-2837

大府修景建設㈱
大府市桃山町2-69
☎0562-48-1114

ダイレクトメールの印刷から宛名印字・封入作業・
投函までおまかせください！

ダイレクトメールの印刷から宛名印字・封入作業・
投函までおまかせください！

〒474-8503

愛知県大府市中央
町5-70

大府商工会議所

DM
を作って送りたい！

ダイレクトメール

●●●●●●●●●
●●●●●●●

●●●●●●●●●
●●●●●●●●●

●●●●●●

〒474-8503

愛知県大府市中央
町5-70

大府商工会議所

活動場所  フットサルアリーナ大樹 問合せ先  dele22futsal@gmail.com

天
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成果が見えやすい！ 企業の人材育成に！

団体申込について詳しく見る▶

東商の検定試験
こんな企業におすすめ 東商検定一覧

団体申込について

2024年度試験スケジュール

■全ての検定試験・受験方式について、企業・学校単位でお申し込みいただけます
■受験者人数が3名以上の場合にご利用いただけます
■受験者の申込情報や成績が一元管理できるほか、受験料の支払いも団体で一括して精算していただけます

団体申込のメリット
2024年度から会員は受験料が5％割引（3名以上の場合）
団体の受験者が先行して申し込みできる、先行申込期間（団体受験者専用）をご用意
団体担当者が受験者の情報を一括して登録・申込が可能
IBTで自社や自校で受験者が会場に集まって受験する「団体開催」の実施が可能（10名以上の場合）

第２シーズン
8/27(火)～9/4(水) 9/12(木)～9/18(水) 9/20(金)～10/1(火) 10/25(金)～11/11(月)

9/17(火)～9/25(水) 10/3(木)～10/9(水) 10/11(金)～10/22(火) 11/15(金)～12/5(木)

・ビジネスマネジャー検定試験
・ビジネス実務法務検定試験（２・３級）
・カラーコーディネーター検定試験
　（アドバンス・スタンダード）

・環境社会検定試験（eco検定）
・福祉住環境コーディネーター検定試験（２・３級）

※〔1級試験日〕ビジネス実務法務検定試験（1級）：12/8（日）
福祉住環境コーディネーター検定試験（1級）：12/15（日）
詳しくは検定試験ウェブサイトをご確認ください

ビジネスで求められる実務的な知識やスキルを
効率的、効果的に習得
IBT方式・CBT方式で、受験者の都合・環境に合わせて
日時や受験場所を選択

従業員を
育成したい

昇格要件の明確な
指標が欲しい

人事の負担を
抑えたい

・知識の習得状況を客観的に測定できる
・即時採点ですぐに合否が分かる

・昇格要件に検定合格を加えることで、
評価基準を明確にできる

・団体申込を活用することで、
従業員の成績を一括管理できる

管理職の方、管理職を目指す方にお
すすめ。マネジメントの知識からマ
インドまで

ビジネスに必須の法律知識を体系的
に学び、会社を守る人材を育成

戦略的な色使いを学んで、
ビジネスシーンで差をつける

SDGs時代に取引先・顧客から選ば
れるために必要な環境知識を網羅

医療×福祉×建築の知識で超高齢社
会でのビジネス提案力を磨く

お問い合わせ先 検定センター

℡：050-3150-8559
（土日・祝休日・年末年始を除く10:00～18:00)

検定試験 団体クーポン申込期間
（「団体申込」の受付期間） 申込期間先行申込期間

（団体受験者専用） 試験期間
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※上記相談は、開催前日の午前中までに、必ずご予約下さい。（ご予約がない場合は、開催されません。）

日　時  8 月19 日（月） 10：00 〜12：00　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  日本政策金融公庫 熱田支店　国民生活事業　担当者

日本政策金融公庫金融相談

日　時  8 月27 日（火） 13：30 〜15：30　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  愛知県信用保証協会　経営支援部　担当者

愛知県信用保証協会金融相談

日　時  8 月 9 日（金）　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室　
　　　 ❶ 13：30 〜　❷ 14：00 〜　❸ 14：30 〜　❹ 15：00 〜　 相談員  税理士及び公認会計士

税務経理相談

日　時  8 月28 日（水） 13：00 〜16：00　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  （公財）住宅リフォーム・紛争処理センター　増改築相談員

住宅修繕相談

※住宅修繕相談は予約不要です。

 （事業再構築補助金、持続化補助金、市補助金など）
日　時  8月1日、8月8日、8月22日、8月29日 の木曜日 ❶13：00～ ❷14：00～ ❸15：00～ ❹16：00～

開催場所  大府商工会議所1階相談室または会議室　 相談員  中小企業診断士

事業環境変化対応各種支援策申請サポート個別相談

中小企業相談所まで、ご相談下さい！

☎（0562）47-5000定例個別相談のご案内 無　料

要予約

夏季休館のお知らせ
誠に勝手ながら、8月13日（火）〜15日

（木）を夏季休館日とさせていただきます。
ご不便をおかけしますが、ご理解の程よ
ろしくお願い致します。

8 月
11 日 12 日 13 日 14 日 15 日 16 日

日 月 火 水 木 金
休館日 

（山の日）
休館日 

（振替休日）夏季休館日 夏季休館日 夏季休館日 通常通り


